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THE PRINCIPAL WILL HAVE THE FINAL DETERMINATION ON ANY ISSUE AND/OR SUSPENSION 

THE DEPUTY PRINCIPALS WILL EMPOWER ALL STAFF BY OFFERING SUPPORT AND GUIDANCE THROUGHOUT THE ENTIRE PROCESSES 

Parent’s Role 
 

Parents are the first and most influential 
educators of children 

 

Parents have the responsibility to work with their child and 
the school to develop, support and reinforce the school’s 

code of behaviour 

Student’s Role 
 

Every individual has both rights and responsibilities 
 

Students are responsible for their own behaviour and 
commitment to learning 

Teacher’s Role 
 

For student success, the teacher must ensure that the climate 
is conducive to learning 

 

Teachers have the right and responsibility to expect 
behaviour from students which contributes to their optimum 

growth.  

TEACHER ACTIONS 
 

‐ Use PBL common 
language 
‐ Clarify expectations 
‐ Use a quiet aside 
‐ Warning with limit  
‐ Isolate student 
‐ Seating arrangement 
‐ Detention 
‐ Community Service 
‐ Restitution 
‐ Check for IEP 
‐ Differentiate work/tasks  
‐ Explicit instructions 
‐ Interview student 
‐ Phone/ email/letter to 
parents 
‐ Collect statements  
 

‐ CT student conference 
negotiate positive  
behaviour goals 
‐ CT monitoring 
agreement for next 3 
periods 
‐ Phone  /email / letter 
to inform parents 
‐ Inform HT 
 
NESA Warning letters re  
Effort and Non 
Completion of work 
ENTER ON SENTRAL 
 

   

UNACCEPTABLE 
BEHAVIOUR or LEARNING 

 

‐ Not meeting course 
outcomes 
‐ Failure to meet behavioural 
expectations 
‐ Calling out/inappropriate 
language/noises 
‐ Loitering between classes 
‐ Out of bounds 
‐ Non compliance 

‐ Bullying/teasing 
‐ Cyberbullying 
‐ Unauthorised use 
of devices inc. 
MOBILE PHONES 

DP and PRINCIPAL ACTIONS 
‐ Counsellor referral 

‐ Review HT Contract 

‐ Place on DP ‐

Monitoring Card 

‐  Parent Interview 

‐ Playground isolation 

‐ AHO implementation 

‐Review of RMP 

‐ Restitution/Com 

Service 

‐ Buddy teacher 

‐ Entry on SENTRAL 

‐ External Agency 

referral 

‐ Internal Suspension 

‐ Warning of 

Suspension 

‐ Suspension 

‐ Expulsion 

‐ Police referral 

ENTER ON SENTRAL 

YA ACTIONS 
 
‐ Students late 3 times a 
fortnight  refer  to DP 
detention (ASD) 
‐ Call parents 
‐ Refers to Welfare Team 
‐ Monitor ‐ 2nd time of 3 lates 
refer to DP 

ENTER ON SENTRAL 

UNACCEPTABLE 
LATENESS &  
ATTENDANCE 
 
‐ Students late to school report 
to the front office  

  
 

 

TEACHER ACTION
 

- Inform parent of truancy 
‐  Place student on detention 
‐ CT agreement 
‐  Inform Head Teacher 
NESA Determination 
Letters – Non Attendance 

ENTER ON SENTRAL 

UNACCEPTABLE 
CLASS 
ATTENDANCE 
‐ Lateness 
‐ Truancy 
‐ Leaving class without 
permission 

 

 

TEACHER ACTIONS
 

‐ Collect student 
statements 
‐ Inform Head Teacher 
‐ Teachers sends work 
home, when student 
suspended 
ENTER ON SENTRAL 

 

SERIOUS 
MISBEHAVIOUR 

 

‐ Violating Anti Harassment 

Order (AHO) 
‐  Aggressive Behaviour 
‐ Continued Disobedience  
‐ Cyberbullying 
 

 

TEACHER ACTIONS 
 

‐ Take student directly to 
call/ send a trusted student 
to inform the Deputy  
‐ Inform Head Teacher 
‐ Teachers sends work home, 
when student suspended 

ENTER ON SENTRAL 
 

DANGEROUS 
BEHAVIOUR 

 

‐ Physical Violence 
‐ Use/possession of weapon 
‐ Suspected use illegal subs. 
‐ Use of implement as weapon 
‐ Serious criminal behaviour 
‐ Persistent misbehaviour 

 

UNACCEPTABLE 
UNIFORM 
 

‐ Non‐compliance with school 
uniform 
‐  Students need to see DP 
before school with 
explanatory note 

 
 

DP and PRINCIPAL 
ACTIONS 

 

 

INVESTIGATION 
AND 

LONG SUSPENSION 
 

‐ Complete, communicate and 
Implement Student Behaviour 
Support Plan 

ENTER ON SENTRAL 

 

DP and PRINCIPAL 
ACTIONS 

   

 
INVESTIGATION ‐ DP 

AND 
POSSIBLE SUSPENSION ‐ P 

 
‐ RISK Management Plan 
‐ Playground Isolation 
‐ Restorative justice meeting 

ENTER ON SENTRAL 
 

POSSIBLE ACTIONS 
‐ DP attendance check twice 
per term 
‐ Parent interview 
‐ Continued attendance 
monitoring via Sentral 
Attendance & Welfare 
‐ FACS,  CAMHS referral 
‐ HSLO referral 
‐ Police Check 
‐ DoE legal action 

ENTER ON SENTRAL 

ATTENDANCE 
REVIEW 
MEETING 

 

‐    DP    Attendance 
Plan meeting  
‐ Year Advisor 
‐ HSLO 
‐ Student 
‐ Parents 

ENTER ON SENTRAL 
 

HT ACTIONS 
 

‐ Repeated truanting make up 
time with HT / Faculty 
‐ HT agreement 
‐  Inform DP 
‐ NESA Determination Letters – 
Non Attendance 

ENTER ON SENTRAL 

 

Response to all student behaviour is Timely, Respectful, Calm and Consistent 

TEACHER ACTIONS 
 
‐ Staff ask student for DP 
note 
‐ Staff toggle out of uniform 
on Sentral and add reason in 
notes 

ENTER ON SENTRAL 
 

ACTIONS 
3 times out of uniform DP 

ASD 
 

CONTINUATION: 

‐ Warning of Suspension 

– Suspension 

ENTER ON SENTRAL 
 

 
 

 

 

WELFARE/LEARNING 
SUPPORT  TEAM 

 
‐ Consult re IEP 
‐ Support dev of RISK 
management plans 
‐ Monitor progress 
‐ SC, LaST, WO 
coordinates other 
support services 

COUNSELLOR 
REFERRAL 

 
‐ Counselling / 
testing 
‐ Referral to 
ext. agency 
‐ Access 
requested 
complete 
‐ Referral to 
other 
educational 
institutions 

 
ENTER ON 
SENTRAL 

YEAR 
ADVISOR 

ACTIONS 

 

‐ Student 

counselling, 

monitoring, 

& support 

‐ Parent 

contact 

‐ Refer to 

SC 

 

 

STUDENT WELLBEING AND 
LEARNING SUPPORT 

 

STUDENT BEHAVIOUR MANAGEMENT CODE 
   Integrity   Rigour   Empathy 

HEAD TEACHER ACTIONS 
 
‐ HT student meeting        
negotiate positive 
behaviour goals 
‐ HT  agreement  for 
next 3 periods 
‐ Phone/ email / letter 
to inform  parents 
‐ Inform DP 
‐ Counselling 
Restitution 
Buddy Teacher 

 
‐ NESA N Determination if 
necessary 
‐ Exec informed at 
meeting 
ENTER ON SENTRAL 

HT ACTIONS 
‐ HT collects evidence and 

statements for DP review. 
‐ Immediate referral to DP 

ENTER ON SENTRAL 

 

 


